
Retrib Basicas(€) C. Destino (€) C. Especif. (€) C. Pr oduct.(€) Gratificaciones (€) TOTAL (€)

1.579.897,15 649.344,83 746.077,58 307.188,84 60.000,00 3.342.508,40

1320 666.052,53 283.217,55 294.475,68 139.018,82

1510 283.980,00 113.604,52 140.851,17 45.934,80

1640 10.127,32 3.424,26 4.192,97 2.872,44

1650 9.755,93 3.696,72 6.020,16 1.381,68

2300 58.515,34 22.270,26 21.764,60 11.774,04

3200 11.338,62 3.424,26 4.193,04 1.490,76

3261 2.330,41 993,37 816,68 122,72

3322 32.207,22 11.135,13 9.843,01 4.266,24

3400 10.747,02 3.696,72 6.250,53 1.830,12

9200 270.913,21 108.398,37 141.923,83 59.606,16

9201 33.392,18 13.244,98 10.997,20 6.930,62

9310 190.537,38 82.238,68 104.748,70 31.960,44

3.342.508,40

2.229.241,98

Diferencia: 1.113.266,42

Cálculo de los límites del Art.7 RD 861/1986 (porce ntaje e importe €) CONSIGNACIÓN (€)
834.949,81 746.077,58
333.979,93 307.188,84
111.326,64 60.000,00

MASA SALARIAL PERSONAL FUNCIONARIO E INTERINO
EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2016

Masa retributiva global en Euros (excluido personal  laboral eventual  e incluidas gratificaciones)...

Cantidades destinadas a Retribuciones Básicas y Com plemento de Destino (Euros)......

Hasta máximo 75% s/ (1) (Compl.Específico)…………......
Hasta máximo 30% s/ (1) (Compl.Productiv.)………..........
Hasta máximo 10% s/ (1) (Gratificaciones)......................


