Céd. Validacion: 13520640440116620001 | Verificacién: https://sta.betera.es/sta/pages/utils/ddocumentCheck.jsp

EDICTO SOBRE APROBACION DEFINITIVA DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2022Y
DE LA PLANTILLA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE BETERA

Habiéndose publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia de fecha 3/12/2021 con
namero 234 y expuesto al publico el expediente de aprobacion del Presupuesto General del
Ayuntamiento de Bétera asi como el Anexo de Personal y la Plantilla municipal para el ejercicio
2022, durante el plazo de 15 dias, a los efectos de que las personas interesadas puedan
examinar el expediente y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Visto que durante el citado periodo de exposicion publica se present6 alegacion al mismo, y ésta
ha sido inadmitida a tramite, aprobandose definitivamente el Presupuesto General junto con
Anexo de Personal y Plantilla, por lo que y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 169 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Haciendas Locales, se procede a su publicacidon resumido por capitulos, segun el
siguiente detalle:

RESUMEN POR CAPiTULOS

I. ESTADO DE INGRESOS:

CLASIFICACION DE INGRESOS - PPTO 2022

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE %

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 23370474 10€ 99,83%

Al OPERACIONES CORRIENTES 2197047410 € 93,85%
1|Impuestos directos 10.499.644 00 € 44 85%
2 |Impuestos indirectos 85000000 € 363%
3|Tasas, precios plblicos y otros ingresos 215118500 € 9.19%
4|Transferencias corrientes 833684510 € 3561%
5|Ingresos patrimoniales 132.800,00 € 0,57%

A2 OPERACIONES DE CAPITAL 1.400.000,00 € 5,98%
6|Enajenacion de inversiones reales 0,00€ 0,00%
7| Transferencia de capital 1.400.000,00 € 5,98%

B) OPERACIONES FINANCIERAS 33.000,00 € 0,14%
8| Activos financieros 33.00000€ 0,14%
9|Pasivos financieros 0,00€ 0,00%

TOTAL INGRESOS 2340347410 € 100,0%

II. ESTADO DE GASTOS:

CLASIFICACION DE GASTOS - PPTO 2022

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE %

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 2337047410 € 99,83%

A1 OPERACIONES CORRIENTES 2127420910€ 90,88%
1|Gastos del Personal 1230903110 € 52,58%
2|Gastos corrientes en bienes y semvicios 761417800 € 32.53%
3|Gastos financieros 69.000,00 € 0,29%
4| Transferencias corrientes 1.282.000,00 € 5,48%
5|Fondo de contingencia 000€ 0,00%

A2 OPERACIONES DE CAPITAL 2.096.265,00 € 8,95%
6|Inversiones reales 2.096.265,00 € 8,95%
7| Transferencias de capital 000€ 0,00%

B) OPERACIONES FINANCIERAS 33.000,00 € 0,14%
8| Activos financieros 000€ 0,00%
9|Pasivos financieros 000€ 0,00%

TOTAL GASTOS 23403 47410€ 100,0%

Atendido lo dispuesto en el articulo 127 del Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
régimen local, se procede a la publicacion integra de la plantilla.

A) La Plantilla de personal del Ayuntamiento de Bétera para el ejercicio 2022, queda
estructurada de conformidad con el siguiente detalle:
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PLANTILLA MUNICIPAL 2022

a.- PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIO DE CARRERA

DENOMINACION DEL PUESTO DE G.Ley
Ne  |TRABAJO NAT,  |ESC. SUBESC. CLASE 30/84 C.D. |OBSERVACIONES
HABILITACION NACIONAL
1 Secreteria F FHN Secreteria 19 A1 30
1 Vicesecretaria F FHN A1 30
1 Intervencion F FHN Interv.Tesor 19 Al 30
1 Tesoreria F FHN Tesoreria Entrada A1 30
1 Viceintervencion F FHN Intervencion-Tesoreria |22 A1 30
5 SUBESCALA FHN
IADMON.GENERAL
1 Oficial Mayor F A.G. Técnica Superior A1 28
2 Técnico Administracion General F A.G. Técnica Superior A1 24
1 Recaudador/a F A.G. IAdministrativa Adva C1 21
13 |Administrativo/a F A.G. Administrativa Adva C1 22 Vacante (2)
Promocién interna
19  |Auxiliar F A.G. Auxiliar Auxiliar 2 18 Vacante (11)
1 Informador/a F A.G. Auxiliar Auxiliar c2 17
2 Ordenanza F A.G. Subalterna Subalterna  |AP 14
39  |ESCALA A.GENER AL
IADMON ESPECIAL
1 \Asesor/a Juridico/a F A.E. Técnica Superior A1 28
1 \Arquitecto/a Serv. Jcos. F A.E. Técnica Superior A1 26 64% jornada
Vacante (1)
2 \Arquitecto/a F A.E. Técnica Superior A1 26 Vacante (1)
3 \Arquitecto/a Técnico/a F A.E. Técnica Media A2 23 Vacante (1)
1 Ingeniero Superior F A.E. Técnica Superior Al 26 Vacante (1)
1 Topdgrafo/a F A.E. Técnica Media A2 23 Vacante (1)
2 \Asistente/a Social F A.E. Técnica Media A2 23
1 Documentalista F A.E. Técnica Media A2 23
1 Técnico Informdtico F A.E. Técnica Media A2 24
1 Técnico Informdtico F A.E. Técnica Media A2 23 Vacante (1)
Tec. Aux. Programador Sistemas
1 Informadticos F A.E. Técnica Media C1 21
1 Delineante F A.E. Técnica Media C1 21
1 \Archivero/a biblioteca F A.E. Técnica Auxiliar C1 17
1 Técnico contable F A.E. Técnica Media A2 23 Vacante (1)
4 Operario/a F A.E. S.E. P.O. AP 14 Vacante (2)
1 Operario/a (colegio) F A.E. S.E. P.O. AP 13
1 Sepulturero/a F A.E. S.E. P.O. AP 12 Vacante (1)
2 Inspector/a F A.E. S.E. P.L. A2 26
B (6) Vacante (1)
8 Oficiales F A.E. S.E. P.L. C1(2) 22 2 a extinguir (C1)
40 |agentes F A.E. S.E. P.L. C1 21 Vacante (13)
74 |ESCALA A.ESPECIAL
5 ISUBESCALA FHN
39  |ESCALA A.GENERAL
74 |ESCALA A.ESPECIAL

118

TOTALES
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b.- PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL LABORAL

b.1.-De actividad permanente y dedicacion completa

IDENOMINACION DEL PUESTO DE

N2 TRABAJO INAT, (OBSERVACIONES

4 Psicélogo/a Pedagogo/a IL.1.

5 Educador/a Infantil IL.1. Vacante (5)

1 (Operario Mant.Instal. IL.1.

1 Operario Serv.Jardineria IL.1.

1 (Operario Serv.Electricidad IL.1. Vacante (1)

1 (Operario Serv.Fontaneria IL.1.

7 (Operarios Serv.varios IL.1.

1 ISubalterno IL.1. Extinguida Camara Agraria IConvenio singularizado

1 Limpiadora IL.1. Vacante (1)

122 TOTALES

TIPO |DENOMINACION RELACIONES PUESTOS N2 PUESTOS

a) Funcionarios de carrera 118 (CIENTO DIECIOCHO)

b) De actividad permanente 22 (VEINTIDOS)
TOTALES......c.oovvevvivvniniaicnianen 140 (CIENTO CUARENTA)

Asi mismo, de acuerdo con el articulo 17.2 de la ley 38/2003, de 18 de noviembre, general de
Subvenciones, el sistema de concesion de Subvenciones se prevé en la Base 31 de
Ejecucion del Presupuesto. Bases reguladoras expuestas en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento de Bétera (https://betera.transparencialocal.gob.es/es_ES/categoria/economica/presupuestos/pge).

Por ultimo, de conformidad con el articulo 171.1 del Texto Refundido de las Haciendas Locales,
los interesados podran interponer directamente recurso
contencioso-administrativo, ante la sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunidad Valenciana, dentro del plazo de dos meses, a contar desde el del dia siguiente al de
la publicacion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia.

contra

la aprobacion definitiva,

En Bétera, a la fecha de la firma electronica

LA ALCALDESA-PRESIDENCIA

Firmado electrénicamente por:

ELIA VERDEVIO ESCRIBA
30/12/2021, 13:54:39
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